Приложение 

к приказу №  81   от 29.08.2015г.
Порядок

предоставления горячего питания обучающимся  МБОУ КСОШ № 32 им. Героя Советского Союза М.Г. Владимирова.

1.
Основные положения

Порядок  предоставления горячего питания обучающимся муниципальных бюджетных общеобразовательных организаций  Песчанокопского  района разработан в соответствии со статьями 37, 41 Федерального закона от 29.12.2012
 года № 273-Ф3 "Об образовании в Российской Федерации», Областным законом от 07.12.1998 № 17-ЗС "О прожиточном минимуме в Ростовской области", постановлением Правительства Ростовской области от 2 июля 2012 г. № 553 "О порядке учета доходов семьи и исчисления, среднедушевого дохода семьи при определении права на получение ежемесячного пособия на ребенка в Ростовской области", Постановлением Администрации Песчанокопского района  № 588 от 28.08.2015 г « Об утверждении Порядка  предоставления горячего питания обучающимся муниципальных бюджетных общеобразовательных организаций Песчанокопского района»,

Настоящее положение определяет  порядок  предоставления  горячего питания в  школе обучающимся , питающимся  за  счет средств законных представителей(родителей и лиц их заменяющих (опекунов) и обучающимся ,получающих  льготное питание за счет бюджетных  средств и доплаты  родителей.

Льготное горячее питание получают обучающиеся школы, проживающие в семьях со среднедушевым доходом, размер которого ниже величины прожиточного минимума, установленного в Ростовской области.

С целью оптимизации процесса определения состава обучающихся, имеющих право на получение льготного горячего питания, используются сведения, полученные  в  соответствии с заключенным соглашением отдела образования и управления социальной защиты населения Администрации Песчанокопского  района.

В исключительных случаях льготное горячее питание предоставляется обучающимся, проживающим в семьях, находящихся в социально опасном положении, в которых родители (законные представители) не исполняют своих обязанностей по воспитанию, обучению и (или) содержанию.

Финансирование  льготного горячего питания обучающихся осуществляется в пределах лимитов бюджетных средств, выделенных в текущем году на эти цели.

       Объём средств (из  расчета на одного ребенка), выделяемых  из  местного бюджета на  поддержку категории детей из малообеспеченных семей в части предоставления льготного горячего питания, ежегодно утверждается Постановлением Администрации Песчанокопского района на начало очередного финансового года.        

Стоимость сбалансированного горячего питания на одного обучающегося в день устанавливается в соответствии с их возрастными и физиологическими особенностями с учетом СанПиН 2.4.5.2409-08 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования» СанПиН 2.3.6.1079-01 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям общественного питания» и утверждается приказом образовательной организации и положением об организации питания.

Предоставление средств бюджета Песчанокопского района на питание учащимся общеобразовательной организации, производится в учебные дни фактического посещения общеобразовательной организации.

2.
Перечень документов, необходимых для получения льготного питания в общеобразовательных организациях

Для получения  льготного горячего питания родители (законные представители) обучающихся представляют на имя руководителя муниципальной бюджетной общеобразовательной  организации заявление и предъявляют для обозрения документ, удостоверяющий личность заявителя: паспорт гражданина Российской Федерации, военный билет и др. В случае, если обучающийся находится под опекой, попечительством, заявитель дополнительно представляет распорядительный документ о назначении гражданина опекуном или попечителем несовершеннолетнего. Льготное  горячее питание предоставляется обучающемуся на основании приказа по  школе со дня издания данного приказа.

3.
Механизм предоставления льготного горячего питания

3.1.
МБОУ КСОШ № 32 им. Героя Советского Союза М.Г. Владимирова:

-
создает до 1 сентября текущего года комиссию по контролю за организацией питания обучающихся, назначая из числа ее членов ответственное должностное лицо за организацию льготного горячего питания обучающихся;

-
принимает не позднее 15 августа заявления от родителей (законных представителей) обучающихся о предоставлении льготного горячего питания;

-
Формирует  списки обучающихся, претендующих на льготное питание на основании результатов сверки сведений с базой данных  Управления социальной защиты населения района. 

Сведения о включении либо отсутствии семьи обучающегося в списках малообеспеченных семей, получающих в целях социальной поддержки за счет средств областного бюджета ежемесячное пособие на ребенка в органах социальной защиты населения, предоставляются согласно заключенному соглашению между Управлением социальной защиты населения района и Отделом образования Администрации Песчанокопского района.

- издает приказ о предоставлении обучающимся льготного горячего питания в течение 5 рабочих дней со дня сверки с базой данных управления социальной защиты населения Администрации Песчанокопского района;

-
заключает по результатам проведения закупки услуг по организации льготного горячего питания обучающихся гражданско-правовые договоры с ИП и предприятиями общественного питания;

-
обеспечивает целевое расходование средств, выделенных в бюджете Песчанокопского  района на  организацию льготного горячего питания обучающихся, в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности;                          
-
организует льготное горячее питание обучающихся в столовой  школы в течение текущего учебного года (кроме каникулярного времени, выходных и праздничных дней);

-
осуществляет контроль за организацией льготного горячего питания обучающихся и соблюдением ИП и  предприятиями общественного питания условий договоров;  

3.2. Для контроля за организацией горячего питания учащихся в школе создаётся комиссия , в состав которой входят директор, ответственный за организацию питания обучающихся из числа педагогического коллектива и представители родительской общественности из  Управляющего  совета ОО. 
           Комиссия по организации питания обучающихся школы : 
          - утверждает списки обучающихся на получение  льготного питания; 
          -разрабатывает график группового посещения учащимися столовой под руководством классного руководителя; 
          - совместно с медицинским работником принимает участие в закладке продуктов при приготовлении блюд, осуществляет контрольное взвешивание; 
         - проверяет соответствие обедов для обучающихся утвержденному меню.                  Комиссия по организации питания учащихся  школы по результатам проверок вправе потребовать от ИП или   руководителя предприятия общественного питания принятия мер по устранению нарушений и привлечению к ответственности виновных работников. 

3.3.Классные руководители:

 - принимают заявления от родителей (законных представителей) на предоставление горячего питания; 

- ведут учет питания детей в классе по категориям (питающихся за счет  средств родителей и получающих льготное питание с доплатой  средств родителей). 
       3.4. Ответственные за питание обучающихся  школы из числа педагогического коллектива ведут учет фактического количества учащихся, получающих питание за счет средств бюджета Песчанокопского района. 

4. Принципы организации горячего питания.
        4.1. Организация горячего питания в  школе может осуществляться одним из следующих способов: 

        4.1.1. на договорной основе с ИП и предприятиями, выполняющими функции организации горячего питания независимо от их организационно-правовой формы и индивидуальными предпринимателями в случае заключения с ними гражданско- правового договора на оказание услуг по организации питания по результатам процедур, проведенных в соответствии с Федеральным законом от 05.04. 2013года №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для  обеспечения государственных и муниципальных нужд»; 

        4.1.2. силами школы , имеющей  в  штате поваров. 


5. Распределение обязанностей между предприятиями, выполняющими функции организации горячего питания, общеобразовательными организациями и ответственными лицами.
5.1. Отдел образования Администрации Песчанокопского района: 


         5.1.1. Координирует деятельность школы , предприятий и организаций, принимающих участие в организации горячего питания. 

5.2.Школа :

         5.2.1. Заключает с ИП или  предприятием выполняющими функции организации горячего питания договор «Организации горячего питания обучающихся общеобразовательных организаций Песчанокопского района» в соответствии с требованием законодательства Российской Федерации.

          5.2.2. Обеспечивает доступ работников предприятия общественного питания в помещения пищеблока ОО. 

5.2.3. Производит текущий ремонт и реконструкцию столовой школы , а так же инженерных коммуникаций пищеблока за свой счет в пределах ассигнований, утвержденных планами финансово-хозяйственной деятельности. Сроки проведения ремонта определяются образовательной организацией и доводятся до сведения ИП или предприятия, выполняющего функции организации горячего питания.

5.2.4. Приобретает новое торгово-технологическое, холодильное и весоизмерительное оборудование, обеспечивает помещение пищеблока кухонным инвентарем, кухонной и столовой посудой, приборами в пределах средств, предусмотренных планами финансово-хозяйственной деятельности общеобразовательной организации на эти цели. 

         5.2.5. Проводит поверку и клеймение весоизмерительного оборудования, принадлежащего общеобразовательной организации, в пределах средств, предусмотренных планами финансово- хозяйственной деятельности общеобразовательной организации на эти цели.

 5.2.6. Приобретает мебель для столовой общеобразовательной организации по действующим нормам оснащения в пределах средств, предусмотренных планами финансово- хозяйственной деятельности общеобразовательной организации на эти цели.

 5.2.7. Утверждает режим (график) питания обучающихся и режим работы столовой с учетом режима работы общеобразовательной организации, расписания уроков обучающихся и времени перемен, предусмотренных в расписании уроков для приема пищи. Предусматривает  в расписании уроков перерывы (перемены) достаточной продолжительности для питания обучающихся.  

          5.2.8. Осуществляет охрану материальных ценностей, расположенных в  столовой ОУ, в нерабочее время одновременно с общей охраной здания общеобразовательной организации. 

5.2.9. Назначает ответственных за организацию питания детей в столовой, которые ежедневно предоставляют заявку на питание обучающихся на текущий день на начало  занятий  (не позднее 9.00 утра ) в школьную  столовую. 

5.2.10. Создает приказом по  по школе бракеражную комиссию, включив в ее состав представителей администрации, общеобразовательной организации медицинского работника, повара.

5.2.11. Устраняет аварийные ситуации на инженерных коммуникациях пищеблока в сроки и в объемах, предусмотренных соответствующими нормативами, 
с оплатой за свой счет в случае, если аварийная ситуация не вызвана виновными действиями работников предприятия, осуществляющего питание.

 5.2.12. Оснащает помещения пищеблока, столовой пожарно-охранной сигнализацией. 

5.2.13. Организует проведение работ по дезинсекции и дератизации помещений пищеблока и столовой в соответствии с действующими СанПиН 3.5.2.1376-03 и СанПиН 3.5.3.1129-02 за счет собственных денежных средств на основании договора с организацией, имеющей лицензию на проведение данных работ). 

5.2.14. Обеспечивает уборку помещений обеденного зала и столов после приема пищи.          

5.2.15. Организует сбор документов с родителей (законных представителей) обучающихся для предоставления обучающимся льготного питания. 

5.2.16. Осуществляет контроль за организацией и качеством питания детей, реализацией программы производственного контроля и использованием средств, выделенных на питание обучающихся. Обеспечивает полное и своевременное использование средств, выделенных на питание обучающихся. 

          5.2.17. Оказывает содействие ИП или предприятию общественного питания в решении вопросов по организации горячего питания в общеобразовательной организации, в том числе: 

- проводит разъяснительную работу среди обучающихся и их родителей о необходимости горячего питания в столовой; 

- организует работу по привлечению обучающихся к организованному питанию в столовой, в том числе принимают меры к максимальному охвату горячим питанием обучающихся 5-11 классов и обучающихся 1-4 классов; 2-разовым горячим питанием обучающихся, с учетом посещаемости; 

- обеспечивает ежедневное присутствие дежурных учителей в обеденном зале во время организованного питания обучающихся; 

- устанавливает график дежурства учителей и учеников;

 - несет ответственность за  формирование списка обучающихся, нуждающихся в льготном питании,

 - осуществляет контроль за посещением столовой и учетом количества фактически отпущенных льготных завтраков (обедов). Данная обязанность возлагается на организатора школьного питания, определяемого директором школы  и поваром.

5.2.18. Классные руководители и ответственные за питание обучающихся льготных категорий ОУ ведут табели посещения школьной столовой. Табели посещения предоставляют в МАУ  РКЦ до 10 числа следующего за отчетным месяцем . 

Для оплаты родителям выписывается квитанция, в которой указывается общая сумма платы с учетом дней посещения ребенка в месяц. Оплата за оказываемые услуги вносится родителями по квитанциям на лицевой счет образовательного учреждения через отделения Сбербанка РФ, другие банковские учреждения и отделения почтовой связи. 

5.3. ИП и предприятия, осуществляющие функции организации горячего питания детей:

         5.3.1. Организуют ежедневное рациональное и качественное питание обучающихся ОУ в соответствии с действующими государственными стандартами и технологическими нормативами, техническими условиями, действующими правилами и нормами пожарной безопасности и производственной санитарии согласно требованиям СанПиН, нормативными требованиями охраны труда и другими правилами и нормативными документами, предъявляемыми к организации общественного питания.

5.3.2. Своевременно снабжают столовую школы  необходимыми продовольственными товарами, сырьем, полуфабрикатами в соответствии с разработанным двухнедельным меню с учетом количества питающихся, обеспечивают строгое соблюдение установленных правил приемки продуктов, поступающих в столовую, требований к кулинарной обработке пищевых продуктов, а также условий их хранения и реализации готовой продукции. 

5.3.3. Организуют деятельность столовой в соответствии с режимом (графиком) питания обучающихся и режимом работы ОУ, расписанием уроков обучающихся и временем перемен, предусмотренных для приема пищи. 
Предупреждают образовательную  организацию о необходимости изменения утвержденного режима работы не позднее чем за два дня. В случае необходимости временного приостановления работы подразделения (для проведения плановых санитарных дней, ремонта или в других случаях), осуществляемого, как правило, во время каникул, своевременно предоставляют образовательной  организации информацию о дате и сроках приостановления своей деятельности. 

5.3.4. Заключают с образовательной организацией договор «Организации горячего питания обучающихся общеобразовательных организаций Песчанокопского района» в соответствии с требованием законодательства Российской Федерации.

5.3.5. при  организации питания и формирования цен руководствуются Постановлением Региональной службы по тарифам Ростовской области «Об установлении предельных наценок на продукцию (товары), реализуемую на предприятиях общественного питания при общеобразовательных школах, профтехучилищах, средних специальных и высших учебных заведениях". 


6. Ответственность сторон.

 
        6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей, определенных настоящим Положением, организации и учреждения, ответственные за организацию горячего питания обучающихся в общеобразовательной  организации несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

